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SIMPOSIO 166
Modalidade de Realizac¢ao:
Online
Simposio:

SISTEMA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS: PERSPECTIVAS RACIAIS E DE
GENERO

Eixo Tematico:
9 - Direitos Humanos e Justiga;
Coordenadoras:

Nome da Coordenadora 1: Gislene Aparecida dos Santos

Vinculagao Institucional: Professora Associada da Universidade de Sao Paulo

Resumo Curricular: Professora Associada. Docente da Escola de Artes, Ciéncias e
Humanidades e do Programa de Pos-graduagdo em Direito/Direitos Humanos - Universidade
de Sao Paulo (USP). Pos-doutorado no Kings College London e na York University. Indicada
entre os World Top 100 Law/ Law and Legal Studies Scientists in Brazil, AD Scientific Index
2024. Membro do Conselho Curador do Prémio Jabuti Académico, 2024. Lider do GEPPIS —
Grupo de estudos e Pesquisas das Politicas Publicas para Inclusdo Social. Pesquisadora do
Diversitas- FFLCH- USP. Criadora e coordenadora da Periferias- Grupos de Pesquisa das
Periferias do Instituto de Estudos Avancados (IEA) da USP.

Nome da Coordenadora 2: Patricia Oliveira de Carvalho

Vinculagao Institucional: Doutoranda em Direito da Universidade de Sao Paulo

Resumo Curricular: Mestre e doutoranda em Direitos Humanos na Faculdade de Direito da
Universidade de Sao Paulo. Assistente de coordenagdo e advocacy em Criola. Possui Mestrado
em Direito pela Universidade de Sdo Paulo, onde foi pesquisadora CAPES e desenvolveu
pesquisas nas areas de direitos humanos, direito e relagdes raciais, e direito e género. Graduada
em Direito pela Universidade de Salvador, onde foi bolsista FAPESB e realizou pesquisas nas
areas de sociologia juridica, criminologia critica e direito do trabalho. Pesquisadora na Clinica
de Direitos Humanos das Mulheres da USP. Membro do Programa Direito e Relagdes Raciais
(PDRR - UFBA).

Linha(s) de debate (descri¢cao do Simpésio):

Nos tltimos anos, observamos um crescimento expressivo das discussdes em torno do
direito e relagdes raciais, direito antidiscriminatorio e direito e género. Apesar desse avango, o
sistema de justica ainda enfrenta grandes desafios para a efetivagdo de direitos humanos de
pessoas racializadas em diferentes ambitos: desde a garantia de direitos fundamentais até a
promocao de vidas dignas, com respeito as suas individualidades e livres de violéncia. A
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igualdade ¢ um direito constitucionalmente assegurado, porém ainda encontra entraves para a
sua plena efetivacao. No Brasil, o Conselho Nacional de Justi¢a editou protocolos orientadores
da atividade decisdria com perspectiva de género e raga, visando ampliar o acesso a justica.

Assim, considerando a importancia do sistema de justica na efetivagao dos direitos
humanos, este Simpdsio visa discutir pesquisas, em diferentes fases de desenvolvimento, que
investiguem se € como o sistema de justi¢a incorpora uma perspectiva de raca e género em seus
procedimentos, visando uma compreensdo justa e correta dos fatos que afetam grupos
racializados ou generificados. Para tanto, interessa a este simpdsio pesquisas que mobilizem a
categoria raca interseccionada ou ndo com género e outros marcadores sociais, € que
apresentem:

(1) estudos sobre a estruturagdo do sistema de justica e sua relagdo com estados
antinegros;

(i) estudos comparados sobre diferentes sistemas de justicas;

(i11) analises empiricas sobre o modo como raga e gé€nero impactam 0S processos
decisérios e 0 acesso a justica;

(iv) estudos de decisdes de cortes internacionais de direitos humanos,

(v) discussdes tedrico-conceituais contra-hegemonica, sobre direitos humanos e seus
marcos normativos.

Idioma dos resumos que serao aceitos para apresentacao:

Portugués (X)
Inglés (X)
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SYMPOSIUM
Modality:
Online
Symposium:
JUSTICE SYSTEM AND HUMAN RIGHTS: RACIAL AND GENDER PERSPECTIVES
Thematic area:
9 — Human Rights and Justice;
Coordinators:

Name of Coordinator 1: Gislene Aparecida dos Santos

Institution: Associate Professor at the University of Sdo Paulo

Curricular Summary: Associate Professor. Faculty member at the School of Arts, Sciences,
and Humanities and the Graduate Program in Law/Human Rights at the University of Sao Paulo
(USP). Completed postdoctoral research at King's College London and York University.
Ranked among the World Top 100 Law/Law and Legal Studies Scientists in Brazil by the AD
Scientific Index 2024. Member of the Curatorial Board of the Jabuti Académico Award, 2024.
Leader of GEPPIS — Study and Research Group on Public Policies for Social Inclusion.
Researcher at Diversitas — FFLCH-USP. Founder and coordinator of nPeriferias — Research
Groups on Peripheries at the Institute of Advanced Studies (IEA) of USP.

Name of Coordinator 2: Patricia Oliveira de Carvalho

Institution: Ph.D. candidate in Law at the University of Sao Paulo

Curricular Summary: Master’s degree holder and Ph.D. candidate in Human Rights at the
University of Sdo Paulo Law School. Coordination and advocacy assistant at Criola. Holds a
Master’s degree in Law from the University of Sdo Paulo, where she was a CAPES researcher
and conducted research in the fields of human rights, law and racial relations, and law and
gender. Graduated in Law from the University of Salvador, where she was a FAPESB
scholarship researcher and conducted research in the areas of legal sociology, critical
criminology, and labor law. Researcher at the Women’s Human Rights Clinic at USP. Member
of the Law and Racial Relations Program (PDRR - UFBA).

Line(s) of discussion (symposium description):

In recent years, we have observed a significant increase in discussions around law and
racial relations, anti-discrimination law, and law and gender. Despite this progress, the justice
system still faces major challenges in ensuring human rights for racialized individuals in various
spheres: from guaranteeing fundamental rights to promoting dignified lives, respecting their
individualities, and ensuring freedom from violence. Equality is a constitutionally guaranteed
right; however, it still encounters obstacles to its full realization. In Brazil, the National Council

@ www.cidhcoimbra.com M contact@cidhcoimbra.com n r(-.)] @cidhcoimbra



’._)/ XI CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITOS HUMANOS
cenTION A DE COIMBRA: uma visido transdisciplinar
Eoe EDREToS 13 a 15 de outubro de 2026 — Coimbra/Portugal : 3

%, &
INPPDH

of Justice has issued guidelines for decision-making with a gender and race perspective, aiming
to expand access to justice.

Considering the importance of the justice system in enforcing human rights, this
symposium seeks to discuss research, at different stages of development, that investigates
whether and how the justice system incorporates a racial and gender perspective into its
procedures, aiming for a fair and accurate understanding of the facts that affect racialized or
gendered groups. To this end, this symposium welcomes research that mobilizes the category
of race, intersected or not with gender and other social markers, and that presents:

(1) studies on the structuring of the justice system and its relationship with anti-Black
states;

(i1) comparative studies on different justice systems;

(ii1) empirical analyses of how race and gender impact decision-making processes and
access to justice;

(iv) studies on rulings from international human rights courts;

(v) counter-hegemonic theoretical-conceptual discussions on human rights and their
normative frameworks.

Languages of abstracts that will be accepted for presentation:

Portuguese (X)
English (X)
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